BANDO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI ALUNNI PER LUATTUAZIONE di n° 2 Moduli PCTO all’estero,
Candidatura n. XXX - FSE -Percorsi per le competenze trasversali e I'orientamento (PCTO) all'estero - CUP
184D24002590007

Visti:

e LIstituto d'lstruzione Superiore "Biagio Pascal", ha partecipato alla presentazione di iniziative
progettuali in risposta all’avviso pubblico “Percorsi per le competenze trasversali e I'orientamento
(PCTO) all’estero” - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 — Fondo sociale europeo (FSE) con la
candidatura n. , denominata “Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze

nn,

trasversali e per I'orientamento (PCTO) all’'estero””;
o |l Ministero dell'lstruzione e del Merito ha provveduto a sovvenzionare la candidatura n.,
denominata “Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per

nn

I'orientamento (PCTO) all’'estero”” ;
e gli accordi stipulati con gli organismi partner del progetto;

Considerato:
che il progetto si pone gli obiettivi di potenziare le competenze, le conoscenze e le abilita dei destinatari,
tramite mobilita all’estero

si pubblica il bando:

per I'assegnazione di 30 borse di mobilita di breve durata
Articolo 1 - IL PROGETTO

UIstituto d'Istruzione Superiore "Biagio Pascal", in qualita di Coordinatore del progetto in risposta all’avviso
pubblico “Percorsi per le competenze trasversali e I'orientamento (PCTO) all’estero” - Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020 - Fondo sociale europeo (FSE) ed approvato dal Ministero dell’lstruzione e del Merito, mette a
disposizione 30 borse di mobilita transnazionali della durata di giorni 13+2 giorni di viaggio da svolgersi in
Spagna, partenze a partire da febbraio 2025.

Si specifica che il numero di partecipanti per paese di destinazione e per flusso potrebbe, per causa di forza
maggiore, variare, senza nessuna ulteriore comunicazione.

La partecipazione € gratuita ed ai candidati vincitori verra garantita la copertura delle spese di formazione
propedeutica, il viaggio, vitto, pensione completa alloggio ed assicurazione il cui ammontare & stato
proporzionato al costo della vita del singolo Paese di destinazione sulla base di parametri stabiliti in sede
comunitaria.

Si precisa che per costi di viaggio si intendono voli a/r dall’aeroporto di Roma e transfer dall’aeroporto di
destinazione alla sede di stage e che i costi della mobilita saranno gestiti completamente dall’lstituto
coordinatore del progetto, in collaborazione con i partner.

Si precisa che il programma finanzia per i trasporti a/r per i paesi di destinazione fino ad un importo
massimo di euro 309,00. Qualunque costo eventualmente eccedente suddetta cifra sara a carico del
partecipante, previa comunicazione.



1.1 Certificazioni riconosciute
Al termine dell’esperienza di mobilita verra rilasciato un attestato di frequenza, a cura dell’Ente ospitante a
conclusione dell’esperienza di mobilita.

Articolo 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE ALLA MOBILITA DI BREVE DURATA

Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati che, all'atto della presentazione della domanda,
risultino in possesso dei seguenti requisiti:
1. essere allievo dell’lstituto d'Istruzione Superiore "Biagio Pascal", nell’a.s. 2024/2025;
2. conoscenza base della lingua inglese;
3. possedere un documento di riconoscimento valido per I'espatrio (Carta d’ldentita o Passaporto con
validita superiore a 6 mesi).

Articolo 3 - DOMANDE E TERMINI DI PRESENTAZIONE

La documentazione di partecipazione alle selezioni delle borse di mobilita dovra essere redatta
esclusivamente secondo la seguente procedura:

1. compilare gli allegati al bando: domanda di partecipazione mod. A
2. inviare la suddetta documentazione allegando la copia di un documento di identita in corso di validita,

all'indirizzo email: rmis12300n@istruzione.it, erasmus.pascal@itispascal.it

Indicando come OGGETTO:
“CANDIDATURA PCTO ALLESTERO 2025”

La documentazione richiesta dovra pervenire all’'indirizzo email sopraindicato, pena l'esclusione, entro e
non oltre le ore 12.00 del giorno 30/01/2025.

Ciascun candidato potra presentare un'unica domanda di partecipazione.

Saranno automaticamente esclusi dalla selezione i candidati le cui domande risulteranno:

e pervenute fuori termine;

e prive degli allegati richiesti;

e incomplete o errate negli elementi essenziali;

e contenenti dichiarazioni non veritiere.

In ugual modo saranno esclusi i candidati che non si presenteranno al colloquio di selezione di cui al
successivo articolo 4.

Articolo 4 — SELEZIONE MOBILITA DI BREVE DURATA

| candidati, in possesso dei requisiti previsti dal bando, sono tenuti, pena l'esclusione, a partecipare per il
processo di selezione, alla data ed orario che gli saranno comunicati.

Le candidature saranno esaminate d’ufficio da un'apposita Commissione composta da esperti, che
procedera alla valutazione della documentazione presentata.

Avranno precedenza i candidati che sono risultati idonei alla selezione del progetto ERASMUS+
2023-1-1T01-KA121-VET-000123263.

Durante la selezione, i candidati saranno valutati tramite colloquio motivazionale, specialistico e colloquio in
lingua inglese. Il punteggio totale, di 100 punti, sara cosi suddiviso:


mailto:rmis12300n@istruzione.it

- Motivazione e aspettative del candidato (Max 40 punti);
- competenze digitali (Max 20 punti);
- competenze comunicative in lingua inglese (Max 40 punti).

Le attivita di internship saranno stabilite, per tutti i partecipanti, sulla base delle capacita e competenze, con
un approccio di personalizzazione del percorso.
A conclusione della selezione la Commissione stilera distinte graduatorie di merito, dalle quali risulteranno i
candidati utilmente collocati in relazione al numero delle mobilita rispettivamente messe a concorso
(vincitori) e quelli idonei per eventuali subentri.

Articolo 5 - OBBLIGHI DEI CANDIDATI SELEZIONATI
| candidati risultati vincitori dovranno firmare obbligatoriamente tutta la documentazione contrattuale pre
partenza, pena I'esclusione e successivo scorrimento della graduatoria.
| candidati risultati vincitori si impegnano, inoltre, a rimborsare I'Istituto d'Istruzione Superiore "Biagio
Pascal" dei costi di mobilita sostenuti per un massimale di € 150,00 (centocinquanta/00 euro) in caso di
mancata partenza, rientro anticipato o danni arrecati, indipendentemente dalle cause.

Articolo 6 — GRADUATORIA
La graduatoria dei vincitori e degli idonei verra pubblicata esclusivamente sui siti web istituzionali.
In caso di decadenza o rinuncia alla borsa da parte dei vincitori potranno subentrare, sulla base delle
esigenze individuate dai soggetti ospitanti e subordinatamente alla loro accettazione, i candidati risultati
idonei in ordine di graduatoria. In prossimita della partenza, i candidati risultati idonei da graduatoria,
saranno contattati telefonicamente per il subentro e, in mancanza di una risposta o di esito telefonico
positivo entro le 24h, saranno considerati rinunciatari e si procedera con lo scorrimento della stessa.

Articolo 7 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196) il
trattamento dei dati personali dei candidati sara effettuato esclusivamente per le finalita di gestione della
presente procedura selettiva e sara improntato a principi di correttezza, liceita e pertinenza ai fini medesimi.
In qualsiasi momento gli interessati potranno esercitare i diritti di cui all'art. 7 del D.Lgs. 196/2003.

Articolo 8 — REFERENTE
Il Referente per la presente procedura concorsuale € il Legale Rappresentante dell’ente coordinatore Istituto
d'Istruzione Superiore "Biagio Pascal", Dirigente scolastico Volpe Antonio.

Roma FIRMA
Li, 29/01/2025




